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1. INTRODUCAO

A avaliacdo das atividades académicas é fundamental, ndo s6 para atender as exigéncias
governamentais, mas também, permite o conhecimento da institui¢cdo. O novo paradigma
da globalizacdo demanda eficiente aplicagdo dos poucos recursos e uma educagdo
caracterizada pela qualidade em seus processos e produtos, formando-se profissionais
criativos e criticos.

A Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) é a responsavel pela autoavaliacdo institucional
da Faceli, que trabalha para identificar as qualidades da instituicio e fornecer
informagdes para a implementacao de melhorias nas areas educacional, administrativa e
de infraestrutura. Além disso, fornece ao Ministério da Educacdo informacdes
determinantes para a avaliacdo das Institui¢des do Ensino Superior (IES).

A CPA é formada pela comunidade de professores, estudantes, servidores técnico-
administrativos e por membros da sociedade civil. Portanto, a CPA deve contar, na sua
composicdo, com a participacdo de representantes de todos os segmentos da comunidade
universitaria e, também da sociedade civil organizada. A CPA é composta por um grupo
de pessoas capazes de assumir a responsabilidade pelo desenvolvimento de todas as
acoOes previstas no processo avaliativo.

A CPA fundamenta-se na necessidade de promover a melhoria da qualidade da educacgao
superior, a orientacdo da expansdo da sua oferta, o aumento da sua eficacia institucional,
da sua efetividade académica e social, especialmente, do aprofundamento dos
compromissos e responsabilidades sociais.
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2.  FUNCAO DA CPA

» Realizar a Avaliagdo Institucional com a comunidade académica e a comunidade
externa.

* Tabular e analisar os resultados da Avaliagdo Institucional.

* Divulgar os resultados as partes envolvidas.

* Acompanhar a implantagao das a¢Ges sugeridas e reivindicadas.

» Sensibilizar a comunidade académica e externa para a participagdo de processo de
melhoria continua institucional.
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3. COMPOSICAO DA CPA

A CPA é composta de acordo com o Regimento Geral da Faceli e o Regulamento da propria
CPA, que levam em conta a Lei 10.861/2004, de 14 de abril de 2004 e as Portarias N2
073/2022, de 04 de Julho de 2022, N2 007/2021, de 26 de julho de 2021, N2 005/2021,
de 18 de junho de 2021 e N2 29/2022, de 29 de julho de 2022, com os seguintes membros:

Coordenador
Ivan Meloti Capucho

Representantes do Corpo Docente
Jakeline Martins Silva Rocha
Marcela Rubia Tozato Daltio

Representantes do Corpo Técnico Administrativo
Jardel Terci Flores

Representantes do Corpo Discente
Arielli Ramos Ferreira
Maysa dos Santos Miler

Representantes da Sociedade Civil Organizada
Rémulo Breda

Débora Pinheiro

Joao Carlos Souza Filho

Rémulo Breda
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4. APLICACAO DA PESQUISA COM 0OS EGRESSOS

A CPA 2023 foi realizada por meio de aplicacdo de questionario online, contendo questdes
objetivas e discursivas, realizada com os egressos dos anos de 2003 a 2023.

Para responder, os participantes tiveram que acessar ao questionario por meio de um link
gerado através do e-mail da CPA-Faceli sob o aplicativo Google Formularios.

A pesquisa com os egressos aconteceu entre os dias 04/09/2023a15/09/2023, com um
total de 17 questdes e contou com a participacao de 220 respondentes, como se nota na
tabela abaixo.

TABELA 1 - PARTICIPACAO DOS EGRESSOS NA CPA 2023
Publico Universo Participantes Percentual
Egressos 2216 220 9,93
FONTE: Google Formularios - cpa@faceli.edu.br (2023)

4.1. GRAFICO DE HISTORICO DE PARTICIPACAO DOS EGRESSOS NA
AVALIACAO INSTITUCIONAL

Para desenvolver a avaliacdo interna e externa, a CPA elabora, a cada ano, o projeto de
autoavaliag¢do institucional, na perspectiva do SINAES.

A partir de 2004, ao assumir a dinamica do SINAES no processo de autoavaliacao, a Faceli
tem realizado o processo de autoavaliacdo institucional com os egressos nos seguintes
anos/periodos:

1%2ano - 2020/02;
2%ano - 2021/02;
3%ano - 2022/02;
42 ano - 2023/02.

E importante lembrar que os caminhos percorridos durante todos esses anos tém ajudado
a fortalecer e consolidar a relagao da instituicao com os alunos formados (egressos) pela
Faceli.

13
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Acompanhe no grafico abaixo a quantidade de respondentes que participaram,

historicamente, da autoavaliacao institucional.

GRAFICO 1 - EGRESSOS RESPONDENTES A CPA 2023
250
200

150 =g

Alunos

100

50

2020-2 2021-2 2022-2 2023-2

Ano/periodo de realizagido da pesquisa

FONTE: Google Formularios - cpa@faceli.edu.br (2023)

5. AVALIACAO DOS EGRESSOS

5.1. Pela Faceli, eu me formei em:

Pela Faceli, eu me formei em:

Pedagogia
32%
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5.2.Em qual ano me formei pela Faceli?

Em qual ano me formei pela Faceli?
16,8%

14,5%

10,9%
9,1% 8 6% 9,1%
7,7%
6,8%
5,5% 5,9%

3,6%
05% 0,5% 0,5% I
| | [ | | |

2003 2009 2011 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

5.3. Apds a sua formacdo na Faceli, vocé ingressou em um programa de pos-
graduacdo (especializacdo, mestrado ou doutorado)?

Apos a sua formacéo na Faceli, vocé ingressou em um
programa de pos-graduacao (especializacédo, mestrado
ou doutorado)?

15
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5.4. Atualmente, vocé esta empregado em uma area relacionada a sua formacao?

Atualmente, vocé esta empregado em uma area
relacionada a sua formacéo?

5.5. Caso esteja empregado, qual é o seu nivel de satisfacdo com a correspondéncia
entre o seu trabalho atual e o que vocé estudou na Faceli?

Caso esteja empregado, qual é o seu nivel de satisfacao com a
correspondéncia entre o seu trabalho atual e o que vocé
estudou na Faceli?

38,2% 37,3%
20,5%
2,3% 1,8%
[ I
Insatisfeito Muito Insatisfeito Neutro Satisfeito Muito Satisfeito
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5.6.Vocé participou de concursos publicos apods sua formacgiao? Caso sim, quantos

foram aprovados?

Participacdo de concurso apoés a sua formacéao

= Sim = Nédo

Segue abaixo alguns depoimentos de egressos sobre a aprovacdo em concursos
publicos.

3 concursos,3 aprovagoes

Antes mesmo de terminar, consegui passar no concurso para professora da
prefeitura de Linhares.

Aprovado em 3 concursos e em 2 processos seletivos. Desses somente 1 exigia
Administracdo, sendo este o que ocupo atualmente.

Fui aprovada em 3 concursos publicos durante a graduagéo.

Participei de 01 concurso no 8° periodo de pedagogia e fui aprovada.

Sim, aprovada no Concurso da Prefeitura Municipal de Linhares

Sim, chamada para pedagogo e monitor

Sim, nao fui aprovado

Sim, n&o fui aprovado em nenhum concurso publico.

Sim, participei apenas de 1 e fui aprovada.

Sim, participei de um concurso publico e fiquei classificado em 4° lugar.

Sim, participei de um e fui aprovado.

Sim. Ainda nenhum concurso. Apenas processo seletivo

Sim. Aprovacgéo na primeira fase do concurso de delegado de policia civil do ES.
Aprovacao no concurso de analista do TJIES 2023.

Sim. Patrticipei do concurso da SEDU e fui aprovado em 1° lugar.
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5.7. Vocé acredita que a formacao recebida na Faceli contribuiu significativamente
para o seu sucesso profissional até o momento?

Vocé acredita que a formacao recebida na Faceli
contribuiu significativamente para 0 seu sucesso
profissional até 0 momento?

80,9%

10,9%
7,3%

[ —

Contribuiu Bastante Contribuiu um Pouco Indiferente N&o Contribuiu

5.8.Vocé observou que o Programa de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
Faceli foi seguido durante a sua graduacao?

Vocé observou que o Programa de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da Faceli foi seguido durante a sua
graduacao?

59,1%

20,0%

11,8%
- =
Nao

Talvez As vezes

Sim
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5.9.Como ex-aluno(a) da Faceli, vocé considera que a qualidade do ensino recebido
foi adequada para prepara-lo(a) para sua carreira?

Como ex-aluno(a) da Faceli, vocé considera que a
gualidade do ensino recebido foi adequada para prepara-
lo(a) para sua carreira?

51,4%

42,7%

0,

Muito Insatisfeito Insatisfeito Neutro Satisfeito Muito Satisfeito

5.10. Vocé teve oportunidades de participar de atividades de pesquisa e extensio
que contribuiram para sua formacao académica?

Vocé teve oportunidades de participar de atividades de
pesquisa e extensdo que contribuiram para sua
formacéo académica?

Sim
55%
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5.11. Durante sua graduacdo, vocé teve acesso a recursos como bibliotecas,
laboratorios e materiais de apoio de forma satisfatoria?

Durante sua graduagao, vocé teve acesso a recursos
como bibliotecas, laboratérios e materiais de apoio de
forma satisfatoria?

50,5%
33,6%
10,9%
1’8% 3,2% .
— I
Muito Insatisfeito Insatisfeito Neutro Satisfeito Muito Satisfeito

5.12. Na sua opinidao, como ex-aluno, como a Faceli poderia melhorar a qualidade
do ensino oferecido?

ADMINISTRACAO

2016

Atualizar o referencial bibliografico.

Desenvolver programas de incentivos e parceria com Empresas locais de forma promover e garantir
aos Formandos a oportunidade de se inserir no mercado de trabalho atuando na drea em questdo
Visitas técnicas e cursos preparatdrios para concurso.

2018

Ampliar a oferta de cursos de pds-graduacgdo

Nucleo de prética

Trazendo o mundo corporativo para dentro da academia, mostrando o quao capacitado os alunos
sao.

2019

Realizando imersdao em determinadas areas, contando com o apoio das industrias locais.

2020

fomentar mais atividades de pesquisa e extensao

Melhorar a grade curricular do curso de Administragdo visando um melhor direcionamento em
questdo de carreira profissional para os alunos. Durante o curso tive a impressdo que algumas
matérias estavam deslocadas da grade, algumas que ndo faziam muito sentido em existir em tal
momento do curso, e algumas que tinha carga hordria insuficiente para o desenvolvimento dos
assuntos que eram passados.

No periodo que estudei o aprendizado foi excelente com profissionais qualificados.

Ofertar outras opg¢Ges de curso.
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2022

A oferta de uma pds-graduacdo em cada curso existente na Faceli seria um grande marco para a
Instituicdo. Se nao fosse pela Faceli eu nunca teria conseguido fazer uma faculdade, e gracas a sua
existéncia eu consegui fazer 2 faculdades (a 1° foi Gestdao Ambiental). E adoraria retornar para fazer
uma pds-graduacao.

2023

Trazer mais conteldo pratico para a sala de aula de como funciona no mundo real a profissdo do
curso

DIREITO

2016

Ampliar cursos

Maior efetividade em projetos de inclusao social entre os alunos e as diversas classes sociais desses;
ampliar projetor de pesquisa e extensao com a comunidade do municipio; ampliar eventos de rodas
de debates e para fomento de reflexdao para ampliar a visdo social que o curso possa englobar; ter
calenddrio de semindrios, eventos coletivos e de participacdo de outras faculdades e universidades
do Estado e/ou de fora; ampliar espaco fisico para realizar eventos para e com a comunidade local
(auditdrio); convénios com outras instituicdes publicas e privadas para projetos de extensdo e
pesquisa buscando-se o desenvolvimento académico, social e econémico.

Oferecer curso preparatério de classe para egressos

2017

Deixando de ser municipal e passando a ser estadual ou federal. Ampliaria a capacidade de
investimento

2018

Aumentar a grade de cursos oferecidos e incluir especializagdes e pds-graduagdes

Professores que atuem na area que lecionam. Doutrinas atualizadas na biblioteca. Mais atividades
extracurriculares com parcerias de 6rgdos publicos/instituicdes privadas. No direito, ofertar alguma
matéria optativa sobre a pratica advocaticia para aqueles que possuem o interesse em seguir na
advocacia.

2019

Melhorando o acervo da biblioteca, promovendo a participagdo do aluno nas decisdes sobre a
faculdade.

Oferecendo mais palestras e atividades extracurriculares.

Sempre é possivel melhorar, aumentando o corpo docente em sua quantidade, para que possibilite
o aumento de oferta de cursos extensao e de especializagdo.

2020

Criar projetos que envolvam os alunos e a comunidade (além do NPJ), tornando efetiva a prestacdo
do servigo publico e agregando conhecimento a teoria passada em aula.

Dinamizar a distribuicdo dos pontos no semestre para permitir aos professores desempenharem de
forma mais livre a aplicagdo do conteddo na sala de aula por meio de provas surpresas,
apresentaces orais; proibir fichamentos, trabalhos/provas elaboradas com base em artigos
cientificos (a ndo ser que a matéria seja de producdo cientifica) e quaisquer atividades que ndo ird
ser importante para o aluno futuramente; focar na retencao do contetdo pelo aluno de forma mais
eficiente, expondo-os mais em debates na sala de aula, apresenta¢des de trabalho semanais;
conversar sobre métodos de aprendizagem eficiente (horas liquidas, revisdo) para que o aluno seja
ensinado a se preparar para o futuro, e ndo para provas.
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Falando da area que me formei (Direito), o corpo docente da Faceli poderia trabalhar com simulado
da OAB desde o 1° semestre, acredito que ajudaria muito para a prova da ordem

Livros atualizados para a biblioteca, incentivo a pesquisa, aulas de idiomas

Maior incentivo a producao cientifica na graduacdo, como artigos, pagers, etc...

Melhorar o acervo da biblioteca

Penso que a metodologia usada é boa e eficaz, minha sugestdo seria a maior variedade de cursos.

2021

Acredito que a Faceli deve oferecer uma biblioteca mais robusta e incluir tecnologia as areas de
ensino.

Investindo na biblioteca e no NPJ com processos que vao além da area civel.

Mais conteudo pratico.

Mais investimento em projetos de pesquisa e extensdo

Promovendo mais capacita¢do dos professores, melhorando a estrutura da instituicdo e a estrutura
tecnoldgica, como biblioteca virtual e aulas praticas online ndo obrigatérias.

2022

1. Aumentar a oferta de ensino de pesquisa e extensdo. 2. Eleicdes para diretoria da instituicdo. 3.
Maior realizagdo de congressos e eventos. 4. Ampliagdo da estrutura fisica com implantagdo de
cantina e refeitdrio.

Acredito que preparando melhor para o mercado de trabalho. falo referente ao Direito na pratica.
Se apegam muito a teoria

Atualizacdo da biblioteca e op¢des de monitoria no contra turno (ndo sei se tem, mas nunca tive
acesso).

Aulas de assuntos fora do direito, como vendas, prospeccdo de clientes, como trabalhar na pratica,
marketing, desenvolvimento pessoal, etc

Na area do Direito, por exemplo, podiamos ser mais preparados para a realidade pds formatura.
Advogar requer certas praticas que definitivamente ndo aprendemos na faculdade.

2023

Melhorar a estrutura fisica da instituicdo.

PEDAGOGIA

2018

Oferecendo mais atividades praticas dentro do campo de atuagdo, como por exemplo, apresentagao
e implantacdo (sugestdo) de projetos em algumas escolas.

2019

Poderia ampliar a oferta de graduagdes e cursos principalmente de pds-graduacbes e mestrados.

2020

Melhorando os beneficios para professores e investindo em formacado continuada para professores.

Poderia oferecer mais cursos de extensdao e formag¢do continuada, como um programa de pds-
graduacao.

Proporcionando mais recursos e apoio para atividades de pesquisa e extensao.

2021

Ampliando o quadro de docentes e abrindo mais cursos de graduacdo/pds-graduacdo fazendo
parcerias significativas e ampliando a visibilidade desta instituicdo que é muito boa, mas ainda
limitada a apenas trés cursos.

Os materiais, professores e estrutura da faculdade sdo excelentes, mas acredito que é necessario
trazer mais da realidade da profissao, no caso da pedagogia um maior contato com as escolas e seus
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profissionais, entender sobre a realidade e rotinas, conhecer os sistemas que utilizados pela rede
municipal e estadual de educacao.

2022

A Instituicdo poderia oferecer Pés-graduacao (presencial), apds a conclusdo da graduacéo.

Investir na formacdo dos professores.

Mais projetos com a comunidade.

2023

Possibilidade de adiantar estagio obrigatério;

Eleicdo para os cargos de gestdo;

Cursos de nivelamento basico a cada inicio de periodo letivo - Conforme ja previsto em PDI, mas ndo
implementado;

Oficinas de orientacdo profissional - Conforme ja previsto em PDI, mas ndo implementado;
Realizar Festivais musicais envolvendo a comunidade académica - Conforme ja previsto em PDI, mas
ndo implementado;

Oferecimento de pds-graduacdo - Conforme ja previsto em PDI, mas ndo implementado (desde de
2021).

A realidade das escolas publicas ndo é tdo debatida quanto deveria. O que sabemos sdo resultado
dos estdgios obrigatdrios. Teriamos muito a conhecer, para além das teorias, caso tais problematicas
fossem colocadas em pauta. A educacdo, na pratica, tem muitas problemdaticas complexas de ordem
social. E claro que a instituicdo, sozinha, n3o iria resolver TUDO, mas seria interessante fazer uma
ponte entre os estudantes (instituicdo) e os 6rgdos responsaveis pela educacdo de Linhares, com o
intuito de apoiar pesquisas e projetos com os estudantes, questionando os porqués das
problematicas reais das escolas.

Acervo na biblioteca para pedagogia é bem pouco.

Rever o regulamento de horas complementares, ajustar em propostas pra quem trabalha e estuda.

Aumentar as literaturas para educagdo formal e educagao hospitalar. Tive dificuldade de encontrar
para realizar meu TCC.

Maior proximidade com a pritica.

Poderia promover mais atividades fora da instituicdo. Passeios, visitas a museus, cidades histéricas
etc.
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5.13. A Faceli promoveu atividades que estimularam a consciéncia social e a
responsabilidade civica durante o seu periodo como estudante?

A Faceli promoveu atividades que estimularam a
consciéncia social e a responsabilidade civica durante o
seu periodo como estudante?
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5.14. A comunicacao da Faceli com os alunos, incluindo informagdes sobre eventos
e atualizagoes, foi eficaz em manté-lo(a) informado(a)?

A comunicacgédo da Faceli com os alunos, incluindo
informacgdes sobre eventos e atualizacdes, foi eficaz em
manté-lo(a) informado(a)?

Nao
4%

5.15. O suporte académico da Faceli atendeu as suas expectativas durante o
periodo de estudos?

O suporte académico da Faceli atendeu as suas
expectativas durante o periodo de estudos?

4%
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5.16. Ainfraestrutura fisica da Faceli, incluindo salas de aula, laboratdrios e areas
de convivéncia, atendeu as suas necessidades durante o periodo de
graduacdo?

A infraestrutura fisica da Faceli, incluindo salas de aula,
laboratoérios e areas de convivéncia, atendeu as suas
necessidades durante o periodo de graduacao?

48,2%
30,5%
13,6%
7,3%
o |
Muito Insatisfeito Insatisfeito Neutro Satisfeito Muito Satisfeito

5.17. Como vocé avalia a qualidade do atendimento prestado aos estudantes pela
equipe administrativa da Faceli?

Como vocé avalia a qualidade do atendimento prestado
aos estudantes pela equipe administrativa da Faceli?

50,5%
39,1%
8,2%
I
Muito Insatisfeito Insatisfeito Neutro Satisfeito Muito Satisfeito
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6. CONSIDERACOES FINAIS

A CPA tem por finalidade coordenar a autoavaliacdo institucional, que tem como
principais objetivos, produzir conhecimentos institucionais, por em questao os sentidos
do conjunto de atividades e finalidades cumpridas pela instituicdo, identificar as causas
de suas deficiéncias, aumentar a consciéncia pedagdgica e a capacidade profissional do
corpo docente e técnico-administrativo, fortalecer as relacdes de cooperacdo entre os
diversos atores institucionais, tornar mais efetiva a vinculagdo da instituicdo com a
comunidade, julgar a relevancia cientifica e social de suas atividades e produtos - o que
inclui verificar a satisfacdo e engajamento profissional dos nosso egressos, além de
prestar contas a sociedade.

Identificando as fragilidades e as potencialidades da instituicdo, a autoavaliacdo
institucional é um importante instrumento para a tomada de decisdes e dela resultara um
relatério abrangente e detalhado, contendo analises, criticas e sugestdes, que se mostrara
um instrumento apto a superacdo dos problemas identificados.

Enfim, a autoavaliacdo institucional é um processo continuo por meio do qual uma
instituicao constroi conhecimentos sobre sua realidade, buscando compreender os
significados do conjunto de suas atividades para melhorar a qualidade educativa e
alcanc¢ar maior relevancia social.

O processo de autoavaliagao institucional, realizado em 2022 na Faceli, apresentou-se
como um importante instrumento que pode ser norteador de a¢des no campo pedagogico
e administrativo da Faceli.

De forma geral, pode-se dizer que a Faceli tem apresentado crescimento funcional, com
excelente prestacdo de servico a comunidade. Entretanto, é evidente que carrega as
marcas de uma faculdade em formacdo, em que os processos de desenvolvimento e
maturidade estdo sendo gradativamente construidos.

Confiamos que o trabalho de autoavaliagdo institucional realizado por essa comissao ira

contribuir para o direcionamento das a¢des dos gestores, tanto no campo pedagoégico
como no campo administrativo.
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7. ANEXOS
PORTARIA N° 073, DE 04/07/2022

Dispoe sobre nomeagao de servidor
comissionado e da outras
providéncias.

O Presidente da Fundagcdo Faculdades Integradas do Ensino Supenor do
Municipio de Linhares — Faceli, no uso das suas atribuicées que lhe sao
conferidas pelas Lei n® 3.501/2015, e pelo Decreto n? 031, de 06 de janeiro de
2021,

RESOLVE

Art. 1° Nomear o servidor lvan Meloti Capucho - matricula 1089, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Coordenador de Comissao
Propra de Avaliagdo - CPA, Padrao CC-2, e constante no Inciso X, do art. 29,
da Lei Municipal n® 3501/2015.

Art. 2° Esta Portana entra em vigor na data de sua publicacdo.

Linhares, 04 de julho de 2022.

Original assinado por
Robson Guimaraes do Valle
Presidente da Fundacdo Faculdades Integradas de Ensino Superior do
Municipio de Linhares — Fundacdo Faceli

28



Pégina 1

FACELI

FACULDADE DE ENSINO
SUPERIOR DE LINHARES

FA CELI

DADE DE EMNSIMNC
-SLIF‘ERIOR DE LINHARES

PORTARIA N2 001 DE 13/03/2023

NOMEIA MEMBRO DISCENTE DA
COMISSAD PROPRIA DE
AVALIACAD (CPA) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Diretor Académico da Faculdade de Ensino Superior do Municipio de Linhares — Faceli, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei N® 3.501/2015, e pelo Decreto N°

1384, de 02 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 12. Nomear membro discente Maysa Dos Santos Miler para compor a Comissdo Propria de

Avaliacdo (CPA) da Faculdade de Ensino Superior de Linhares .

Art. 22 Os membros listados a seguir compde a Comissdo Propria de Awvaliacdo (CPA) da

Faculdade de Ensino Superior de Linhares, de acordo Resolugdo n? 002/2021 do Conselho

Superior:

| - Coordenador da Comissdo:

Ivan Meloti Capucho

Il - Representantes da Comunidade Académica:
a) Docente:

Jakeline Martins Silva Rocha

Suplente: Marcela Rubia Tozato Daltio

b} Técnico-Administrativo:

Jardel Terci Flores

c) Discente:

Arielli Ramos Ferreira

Maysa Dos Santos Miler

Il - Representante da Sociedade Civil Organizada:

Rémulo Breda.
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Suplente: Débora Pinheiro

Art. 22 Os trabalhos da CPA s8o regidos pela Lei n2 10.861, de 14/04,/2004 e por Regulamento

proprio e tem como principais atribuigdes:

| - divulgar amplamente sua composicdo, suas atribuicdes e atividades por meio do site
institucional e elaboracdo de manuais, folders, cartazes, entre outros;

Il - preparar o projeto de autoavaliacdo institucional a ser levado as instancias legais;

Il - determinar procedimentos de autoavaliagdo em consondncia com as determinacdes da
Lei do SINAES, n2 10.861, de 14 de abril de 2004 efou, outros dela decorrentes;

IV - conduzir os processos de autoavaliacdo da Faceli sob as perspectivas do discente, do
docente, dos funcionarios técnicos administratives, do egresso e da sociedade;

V' - sistematizar, analisar e interpretar as informacdes obtidas, compondo uma visdo
diagnostica dos processos pedagogicos, cientificos e sociais da instituicdo, identificando
potencialidades e fragilidades;

V1 - subdelegar, acordadas com a Diretoria Executiva, responsabilidades para as instancias de
apoio, em especial, Secretaria Académica e Setor de Informatica, determinando prazos para
o cumprimento dos objetivos estabelecidos e especificando a forma e dindmica de realizacdo;
VIl - encaminhar & Diretoria Executiva, aos Coordenadores de Cursos e Chefes de Setores
relatarios sintéticos dos resultados colhidos junto @ comunidade académica, para que eles
sejam socializados com os alunos, os docentes e os funcionarios técnicos-administrativos;
VIl - propor, a Diretoria Executiva, Coordenacdes de Cursos e responsaveis pelos Setores, a
elaboracdo e implementacdo de Planos e Projetos de Intervencdo, visando a busca de solucdo
para as fragilidades evidenciadas no processo de avaliacdo interna;

I1X - enwviar o relatorio final de avaliagdo para as instdncias superiores da Faceli, e, quando for
0 Caso, para as instancias reguladoras do Ensine Superior.

X - revisar seu regulamento, sempre que for necessario, baseando-se na legislagdo vigente

efou necessidades institucionais, submetendo o novo texto ao Conselho Superior da Faceli.
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Art. 3%. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Linhares, 13 de marco de 2023.

(original assinado)
Me. Rodrigo Teixeira Coffler
Diretor Académico da Faceli

Questionario para Egressos
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1. Pela Faceli, eu me formei em:

( ) Administracao
( ) Direito
( ) Pedagogia

2. Em qual ano me formei pela Faceli?

3. Apoés a suaformacédo na Faculdade Faceli, vocé ingressou em um programa
de p6s-graduacdo (especializacdo, mestrado ou doutorado)?

Resposta: Sim / Nao

4. Atualmente, vocé estd empregado em uma area relacionada a sua formacao?

Resposta: Sim / Nao

5. Caso esteja empregado, qual € o seu nivel de satisfacdo com a
correspondéncia entre o seu trabalho atual e o que vocé estudou na
Faculdade Faceli?

Resposta: Muito Satisfeito / Satisfeito / Neutro / Insatisfeito / Muito Insatisfeito

6. Vocé participou de concursos publicos apés sua formacao? Caso sim,
guantos foram aprovados?

Resposta: [Numero de concursos aprovados]

7. Vocé acredita que a formacgéo recebida na Faculdade Faceli contribuiu
significativamente para o seu sucesso profissional até o momento?

Resposta: [Resposta aberta]

DIMENSAO 1: ARTICULACAO PDI/PAI

8. Vocé observou que o Programa de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
Faceli foi seguido durante a sua graduagéo?

() Sim ( ) Néo
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DIMENSAO 2: AVALIACAO DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

9. Como ex-aluno(a) da Faculdade Faceli, vocé considera que a qualidade do
ensino recebido foi adequada para prepara-lo(a) para sua carreira?

Resposta: Sim / Nao

10.Vocé teve oportunidades de participar de atividades de pesquisa e extensao
que contribuiram para sua formacgao académica?

Resposta: Sim / Nao

11.Durante sua graduacédo, vocé teve acesso a recursos como bibliotecas,
laboratérios e materiais de apoio de forma satisfatoria?

Resposta: Sim / Nao

12.Na sua opinido, como ex-aluno, como a Faculdade Faceli poderia melhorar a
gualidade do ensino oferecido?

Resposta: [Resposta aberta]

DIMENSAO 3: RESPONSABILIDADE DA FACELI

13.A Faculdade Faceli promoveu atividades que estimularam a consciéncia
social e aresponsabilidade civica durante o seu periodo como estudante?

Resposta: Sim / N&o / as vezes

DIMENSAO 4: COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

14.A comunicacgédo da Faculdade Faceli com os alunos, incluindo informagdes
sobre eventos e atualizagdes, foi eficaz em manté-lo(a) informado(a)?

Resposta: Sim / Nao

DIMENSAO 5: POLITICAS DE PESSOAL / CARREIRA

Nesta dimenséo so participa os docentes, administrativos e especialistas.
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DIMENSAO 6: ORGANIZACAO E GESTAO

15.0 suporte académico e administrativo da Faculdade Faceli atendeu as suas
expectativas durante o periodo de estudos?

Resposta: Sim / Nao

DIMENSAO 7: INFRAESTRUTURA FISICA

16.A infraestrutura fisica da Faculdade Faceli, incluindo salas de aula,
laboratoérios e areas de convivéncia, atendeu as suas necessidades durante
o periodo de graduacao?

Resposta: Sim / Nao

DIMENSAO 8: PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Nesta dimenséo s participa os estudantes, docentes, egressos, administrativos e
especialistas.

DIMENSAO 9: ATENDIMENTO AO ESTUDANTE

17.Como vocé avalia a qualidade do atendimento prestado aos estudantes pela
equipe administrativa da Faculdade Faceli?

Resposta: Muito Satisfeito / Satisfeito / Neutro / Insatisfeito / Muito Insatisfeito

DIMENSAO 10: SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Nesta dimenséo so participa a comunidade académica.
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