O Diretor Académico da Faculdade de Ensino Superior de Linhares — Faceli, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas pelo Regimento Geral da Faceli, pelo Decreto n°. 083/2025 e pelo Regulamento n°.
004/2025 faz saber, pelo presente edital, que estardo abertas, no periodo informado no cronograma deste,
as inscricdes para o Processo Seletivo de alunos para o curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em Politicas
Publicas de Desenvolvimento Social, oferecido na modalidade presencial, em nivel de Especializacao,
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EDITAL N° 36/2026

ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO

NO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM

POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

— TURMA 2026-2027.

com ingresso em agosto de 2026, conforme o numero de vagas relacionadas no item 4.1 deste Edital.

1. INFORMAGOES GERAIS
1.1 Componentes curriculares

Quadro 1 — Matriz Curricular

CARGA
EIX DISCIPLINA A
o e g HORARIA
Introdugao a Gestao Publica e Social 20h
Etica em Gest&o Publica e Social 20h
Governancga e Gestao Publica
Gestéo Publica e Controladoria 20h
Governanga e Novas Tecnologias 20h
Desenvolvimento Social: Aspectos Histoéricos e Sociais 20h
Desenvolvimento e
Desigualdade Social
Desigualdades Sociais: Aspectos Sdcio-Politicos 20h
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Politicas Econdmicas de Desenvolvimento Social 20h
Politicas Publicas Urbanas 20h
Cidadania e Responsabilidade Social 20h
Introdugao as Politicas Publicas 20h
Elaboragao de Agdes, Projetos e Programas
1 ) ; 20h
Socioambientais
Intervengdes Interdisciplinares em Politicas Publicas 20h
Politicas Publicas,
Desenvolvimento e Direitos
Poder Legislativo e Politicas Publicas 20h
Politicas Publicas e Assisténcia Social 20h
Politicas Publicas e Desenvolvimento Agrario 20h
Politicas Publicas e Educagao Publica 20h
Politicas Publicas e Educacéo Educ?gao Publica e o Fundeb: Aspectos Politicos e 20h
Econémicos
Politicas Publicas de Incluséo e Diversidade 20h
Metodologia da Pesquisa Social 40h
Pesquisa
TCC — Pesquisa e Elaboragéo de Artigo Cientifico de
~ 80h
Conclusao de Curso
TOTAL 480h
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1.2 Este Edital trata do Processo Seletivo para o Curso de Pés-graduagao Lato Sensu em Politicas
Publicas de Desenvolvimento Social, oferecido preferencialmente na modalidade presencial e
ocasionalmente na modalidade online. O Processo Seletivo sera conduzido por uma Comissao designada
pela Direcido Académica da Faceli.

1.3 O curso ¢ ofertado na modalidade presencial, com encontros presenciais e eventualmente remotos
aos sabados, por meio da plataforma Google Meet® ou outra plataforma a escolha do docente, conforme
previsdo do calendario de curso, com presenca obrigatoria de todos os alunos, inclusive nos encontros
remotos. As aulas ocorrem das 8h as 12h, e ocasionalmente, das 13h as 17h, quando houver necessidade
de cumprimento do calendario académico.

1.4 Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital deverdo ser esclarecidas
exclusivamente pelo e-mail: politicaspublicas.pos@faceli.edu.br (13h as 19h).

1.5 O curso de Pés-Graduacgéo Lato Sensu em Politicas Publicas de Desenvolvimento Social objetiva
capacitar profissionais para atuar na formulagao e gestao de politicas publicas de desenvolvimento social.

1.6 A carga horaria do curso é de 480 (quatrocentas e oitenta) horas e terd duragdo de 14 (quatorze)
meses.

1.7 Todas as publicagdes deste Processo Seletivo, com as informagdes pertinentes, estardo disponiveis
no endereco eletronico: <www.faceli.edu.br>

2. PUBLICO-ALVO

2.1 Qualquer profissional que possua graduagéo em qualquer area do conhecimento, com diploma de
graduacao em curso mantido por instituicdo de ensino superior devidamente reconhecida pelo MEC, e
que tenha interesse em formular, implementar, monitorar e avaliar politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento social.

3. REQUISITOS

a) Ler atentamente a este edital;
b) Possuir diploma de Bacharel, Tecndlogo ou Licenciatura em qualquer area do conhecimento;
c) Ter acesso a computador com internet.

3.1 Candidatos que ainda nao tenham colado grau, mas tenham concluido todas as atividades
académicas previstas na matriz curricular de seu curso de graduacgao, incluindo a defesa do trabalho de
conclusédo de curso, quando aplicavel, poderao se inscrever como alunos especiais para cursar disciplinas
do curso. A condigdo de aluno regular s6 sera concedida a partir da data da colagao de grau, que marcara
o inicio oficial do curso.


mailto:politicaspublicas.pos@faceli.edu.br
http://www.faceli.edu.br/
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3.2 O inicio do curso esta previsto no Anexo | - CRONOGRAMA

4. VAGAS

4.1 Para o curso serao oferecidas um total de 50 (cinquenta) vagas, conforme descrito no quadro 2 do
item 4.4.

4.2 Para fins de atendimento as agdes afirmativas e a promog¢ao da igualdade de oportunidades,
43% (quarenta e trés por cento) das vagas do processo seletivo serdo reservadas aos seguintes
grupos:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para candidatos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas (PPI), conforme classificacao do IBGE;

b) 8% (oito por cento) para pessoas com deficiéncia (PCD), conforme definido no art. 2° da
Lei n°® 13.146/2015 e nos Decretos Federais n°® 3.298/1999 e n° 5.296/2004;

c) 10% (dez por cento) para servidores efetivos da Faceli, conforme definido no art. 5° do
Regulamento n°® 018, de 23 de outubro de 2025;

d) As demais 57% (sessenta e sete por cento) das vagas serdo destinadas a ampla
concorréncia.

4.2.1 As categorias preto, pardo e indigena sao definidas conforme as classificagoes utilizadas
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.2.2 A categoria pessoa com deficiéncia é definida conforme o artigo 2°, da Lei n° 13.146/2015,
que considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento, de longo prazo, de natureza
fisica, intelectual e/ou sensorial a qual, em interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.
As categorias sao as discriminadas no Decreto Federal n° 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°,
este ultimo com a redagao dada pelo Decreto Federal n° 5.296/2004

4.2.3 Os candidatos a reserva de vagas previstas no subitem 4.2 fardo sua opg¢do no ato da
inscricao indicando apenas uma das modalidades (codigo de vaga) de reserva de vagas a que

pretende concorrer, conforme o quadro 2 do item 4.5

4.3 Havendo auséncia de candidatos aprovados na reserva de vagas, o quantitativo de vagas sera
destinado para a respectiva ampla concorréncia.

4.4 As vagas serao distribuidas conforme o quadro 2:

Quadro 2 - Vagas
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Vaga Caédigo para inscricao Quant.
Ampla Concorréncia 001 29
Preto, Pardo, Indigena 002 13
Pessoa com Deficiéncia 003 3
Servidor Efetivo da Faceli 004 5
Total 50

4.5 Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas so poderao concorrer em uma das categorias
listadas acima, no item 4.4.

5. INSCRICOES

5.1 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera estar de acordo com este edital e atender as exigéncias
e requisitos preconizados por ele.

5.2 O candidato fara sua inscricdo pelo seguinte link: https://forms.gle/pFivRai3gcwizPMR7. Somente
serdao admitidas inscrigdes via internet, solicitadas no periodo previsto no ANEXO | — CRONOGRAMA,
até as 23h59min59seg do horario de Brasilia. Apds esse periodo, ndo serdo aceitas novas inscri¢des.

5.3 O candidato tera que assinalar a que modalidade de vaga esta concorrendo, conforme cddigos
apresentados no quadro 2 do item 4.4.

5.4 Os candidatos deveréo enviar os documentos abaixo relacionados, em arquivo .pdf, com tamanho
maximo de 7 Megabytes, que sera anexado no campo especifico de cada documento no formulario de
inscricdo. Os documentos devem estar digitalizados/fotografados sem rasuras ou adulteragdes, com
imagem nitida e sem cortes (a digitalizagdo deve ser a partir do documento original):

a) Documento de Identificagdo (frente e verso). Serao considerados, para efeito de inscricao, os seguintes
documentos de identificacdo: Carteira de Identidade; Carteira de Trabalho (frente e verso da folha de
identificacao); Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo); carteiras expedidas pela Diretoria-geral da
Policia Civil, pelas Forgas Armadas ou pela Policia Militar; bem como as carteiras expedidas por ordens
ou conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos de identidade e que contenham foto e
impressao digital; Carteira de Identidade para estrangeiros permanentes, conforme o caso;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou comprovante de situacado cadastral, obtido no site da receita
federal através do link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;



https://forms.gle/pFivRai3qcwizPMR7
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
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¢) Comprovante da ultima votacao nas eleigdes (1° e 2° turno, quando for o caso) ou certidao de quitagao
com as obrigacgdes eleitorais (pode ser emitida no site <http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral >);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Averbacgdo. Caso o candidato envie a
declaracao de Unidao Estavel, fica obrigatério a apresentagdo da Certiddo de Nascimento para
efeito de matricula.

e) Diploma de Graduacao (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras) ou Declaracdo de Conclusao
da Graduagao acompanhada do histérico final ou Declaragdo acompanhada do histérico constando a
data da colagao de grau, conforme orientagao descrita no item 5.14, emitidos por Instituicido reconhecida
pelo MEC;

f) Certificado de Alistamento Militar, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de 17 (dezessete)
anos e que estao nos primeiros seis meses do ano em que completam 18 (dezoito) anos de idade OU
Certificado de Reservista, Dispensa ou Isen¢ao, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de
18 (dezoito) anos, OU, no caso de candidato militar, documento que comprove ser militar da ativa;

g) Para Candidatos as vagas reservadas para Pretos, Pardos ou Indigenas, além dos documentos citados

nas alineas “a” até “f’, deverao enviar:
1) Autodeclaracdo Etnico-racial (ANEXO 1);

Il) Declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento étnico,
assinada pelo Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderangas reconhecidas que devera conter
contatos /enderegos para possiveis verificagbes (ANEXO lll);

ll) Declaragdo da Fundagdo Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena.

h) Para Candidatos as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia, além dos documentos citados

nas alineas “a” até “f", deverao enviar:

I) Laudo Médico de Especialista, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID
(Lei n° 7.853/89 regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999) -O laudo
devera conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do(a) candidato(a), com
expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungbes e nas
atividades diarias, com o cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga (CID),
bem como sua provavel causa, emitido nos ultimos 12 (doze) meses (que antecedem o presente
processo seletivo). Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdao e CRM
ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo;

II) Autodeclaragao para pessoa com deficiéncia. (ANEXO V)

i) Para Candidatos as vagas reservadas para servidores da Faceli, além dos documentos nas alineas “a
até “f’, deverao enviar:


http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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1) Documento que comprove sua condigdo de servidor publico municipal efetivo da Faceli.

“ 9

5.5 O documento constante na alinea “e” do item 5.4, bem como outros diplomas, devera estar revalidado
quando oriundo de paises estrangeiros e devidamente acompanhado da respectiva traducao
juramentada.

5.6 Todos os documentos que nao foram emitidos no Brasil precisam ser traduzidos por um tradutor
juramentado.

5.7 No ato de inscricédo, apos realizar o preenchimento e anexado os documentos (em um Unico arquivo
pdf), o candidato devera clicar em enviar, localizado no final do formulario, para efetivar sua inscrigdo e
esperar aparecer a mensagem de que a inscri¢ao foi realizada.

5.8 Recomenda-se ao candidato imprimir o comprovante de que a inscri¢cao foi enviada.

5.9 A Faceli ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo enviadas por motivos de falha técnica do candidato
e de seus aparelhos, bem como por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto e/ou
incompletos dos dados da inscri¢ao.

5.10 As inscricdes com dados incompletos e/ou com arquivo anexado incorretamente ou com qualquer
problema técnico que impeca sua visualizacdo ou download serao indeferidas, sem possibilidade de
recursos.

5.11 Nao serdo aceitos documentos “cortados”, ilegiveis e/ou com a digitalizagdo inadequada.

5.12 A documentagao do candidato sera indeferida se os documentos solicitados no item 5.4 estiverem
em outro formato que ndo o PDF, incompletos, ilegiveis, rasurados ou fora da data de validade (casos
especificos).

5.13 As informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, estando sujeito as punig¢des
previstas em lei.

5.14 O candidato que ainda nao colou grau podera enviar no ato da inscricdo uma declaragao
acompanhada do histérico final, emitida por instituicdo reconhecida pelo MEC, constando a data em que
ira colar grau. A data da colagao de grau devera anteceder a data do inicio dos cursos de que trata
este edital.

5.15 O candidato inscrito na condi¢cao do item 5.14, devera enviar o documento de comprovagédo do
término da graduagao no prazo maximo de 30 (trinta) dias apdés o inicio do curso, para a Secretaria
Académica da Faceli via e-mail do endereco: secretaria@faceli.edu.br

5.16 O candidato devera ler atentamente o Anexo VI — Termo de Consentimento para Tratamento de
Dados Pessoais e marcar a opgao que deseja na pergunta correspondente no formulario de inscri¢ao.

5.17 Em hipétese alguma serao aceitas inscrigdes e apresentacdo dos documentos para fins de inscrigdo
via e-mail.


mailto:secretaria@faceli.edu.br
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6. PROCESSO SELETIVO
6.1 O processo seletivo se dara nas seguintes etapas:

a) Inscrigao: Envio de documentos comprobatérios;

b) Prova escrita: aplicagcao de prova escrita tedrica.

c) Entrevista: realizada perante a banca de modo remoto;
6.2 A prova escrita sera aplicada conforme CRONOGRAMA (ANEXO I);

6.3 Sera disponibilizada lista de bibliografias para embasamento teodrico da prova (ANEXO V),

6.4 A prova escrita consistira na resposta por meio de texto dissertativo na resolugédo de estudo de caso
em que o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, citar a bibliografia (ANEXO V);

6.5 O candidato tera 02h e 30min para realizagdo da prova, sem direito a consulta a nenhum tipo de
material impresso ou digital;

6.6 SO sera permitida a entrada de candidatos na sala da prova até as 08h:50min;

6.7 E vedada a utilizagdo de celulares, tablets, relogios, computadores, notebooks ou qualquer outro
aparelho eletrénico durante a realizacao da prova;

6.8 O candidato que incorrer na infragao de alguma norma deste edital durante a realizagao da prova sera
sumariamente eliminado do processo seletivo.

6.9 A corregao das provas ficara a cargo do grupo de professores designados pela Coordenagéo da Pés-
graduacéo e da Direcdo Académica.

6.10 As provas terdo notas entre 0 (zero) e 100 (cem);
6.11 Os avaliadores considerardo na avaliagao dos candidatos os seguintes critérios:

Quadro 3 - Barema de Avaliagao

Critério Nota
Coesao/Coeréncia 10
Fidelidade ao tema 20
Dominio da norma culta da lingua 10
Capacidade argumentativa 20
Utilizagao do referencial tedrico-bibliografico 20
Elaboragao de proposta para o problema abordado 20
Total 100
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6.12 O local de realizacao da prova sera no campus da Faceli. A sala sera informada ao candidato por
meio de divulgacao de lista prévia e no dia da prova.

6.13 Candidatos que ndo comparecerem no dia e horario marcados serao eliminados.

6.14 Para realizacao da prova ¢é obrigatéria a apresentacdo de documento de identificagdo com foto na
versao original, ndo sendo possivel a apresentagdo de documentos on-line ou fotocépias impressas.

6.15 Nao sera permitido ao candidato levar a prova consigo. Caso insista, sera eliminado.

6.16 Na etapa da entrevista, o candidato sera comunicado pelo e-mail informado no ato da inscricdo com
o link, horario e respectivas orientacoes;

6.17 SO realizara a entrevista o candidato que obtiver no minimo 60 pontos na prova teérica;
6.18 A ordem de classificacao adotara os seguintes critérios:

a) Maior nota na somatodria da prova teorica e entrevista;
b) Em caso de empate, o candidato com maior pontuagao na prova escrita;
c) Persistindo o empate, o candidato com maior idade.

7. DA MATRICULA
7.1 Consideragdes sobre a matricula:

a) Toda documentagao anexada no ato da inscrigao é necessaria e sera utilizada para realizar a matricula
do aluno pela Secretaria Académica;

b) A Secretaria Académica pode solicitar outros documentos necessarios;

c) So sera efetivada a matricula dos candidatos com situagdo de “matricula homologada” conforme a
listagem divulgada.

d) Sera cancelada a matricula do candidato que utilizar documentagao falsa e/ou adulterada para
inscricdo/matricula, tendo ainda que responder legalmente;

e) As matriculas n&o aceitas pela Faceli estardo automaticamente e definitivamente canceladas.

7.2 No interesse da Administragdo, o Setor de Selegao da Faceli podera, caso o numero total de
solicitacdes de matriculas deferidas seja inferior ao numero total de vagas ofertadas no processo seletivo,
convocar os candidatos que tiveram a solicitagdo de matricula indeferida, respeitando-se a ordem de
classificacao, para regularizar a sua situagao de indeferimento. Caso o candidato regularize sua situagao,
podera ter a matricula efetivada.

7.3 O candidato convocado, conforme o item 7.2, recebera um e-mail do Setor de Selegdo da Faceli
informando-o da convocacgdo. O candidato tera o prazo de 2 dias uteis, contado a partir da data do
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recebimento do e-mail, para regularizar sua situacdo. Caso nao regularize dentro do prazo, o préximo
suplente sera convocado, seguindo a ordem de classificacao.

7.4 Uma mesma pessoa, na condicdo de estudante, ndo pode ocupar matricula simultdnea no mesmo
campus da Faceli, nos seguintes casos, independentemente da modalidade de ensino:

| - em mais de um curso de pés-graduacao stricto sensu;
Il - em mais de um curso de pés-graduacgéo lato sensu;
Il - em mais de um curso de graduacéo;

7.5 Os estudantes com matricula vigente em curso da Faceli e que possuam outra graduagéo, poderéao
se matricular no curso de pds-graduagao.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inexatidao ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

8.2 Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditorio e a
ampla defesa, o candidato podera ser convocado, a qualquer tempo, por comissdes especiais da Faceli,
para verificacdo das afirmacdes apresentadas

8.3 A constatagdo de qualquer tipo de fraude na realizagao do processo sujeita o candidato a perda da
vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apos a realizagdo da matricula.

8.4 A inscricao neste Processo Seletivo implica automaticamente o conhecimento e a aceitacdo das
condi¢bes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

8.5 Nao havera encargos financeiros para os alunos no que se refere a mensalidades.

8.6 A aula inaugural e os encontros presenciais do curso sera, de acordo com o calendario anual das
atividades académicas definido pela Coordenagao do Curso.

8.7 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdao avaliados pela Comissédo de
Selegao em conjunto com a Coordenacgao do Curso e Diregao Académica.

8.8 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publica¢do, sendo valido apenas para este Processo
Seletivo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

8.9 O aluno devidamente matriculado no curso de Pds-graduagdo em Politicas Publicas de
Desenvolvimento Social esta vinculado a cessao de imagem e voz para fins educacionais nas redes de
ensino publico, com a autorizagdo da utilizacdo da imagem e voz, captadas por meio de fotografias,
gravagdes de audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras agdes, em carater total,
nao-exclusivo, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.
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8.10 A cessao de direitos autorais relativos a imagem e voz do aluno cedente é por prazo indeterminado,
salvo se houver notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Linhares-ES, 23 de abril de 2026

(original assinado)
Prof. Me. Alexandre Jacob

Diretor Académico
Faculdade de Ensino Superior de Linhares — Faceli
Matricula 1407 — Decreto n° 083/2025
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ANEXO |

Etapa

Data

Publicagao do Edital

23/04/2026

Periodo de impugnacao do Edital

23/04/2026 a 24/04/2026, 23h59

Periodo de Inscricbes

27/04/2026 a 15/05/2026

Resultado preliminar das inscricbes deferidas

29/05/2026

Periodo de recurso do resultado preliminar das inscrigbes

01/02/2026 a 02/06/2026 (até 17:59:59)

Resultado final das inscri¢des deferidas

08/06/2026

Prova escrita

13/06/2026 (8h30 as 11h)

Resultado preliminar da Prova escrita

22/06/2026

Periodo de recurso ao resultado preliminar da prova escrita

23/06/2026 a 24/06/2026 (até 17:59:59)

Resultado final da Prova escrita

24/06/2026

Entrevista (remota)

25/06/2026 a 26/06/2026

Resultado preliminar da Entrevista

29/06/2026

Periodo de recurso ao resultado preliminar da Entrevista

30/06/2026 a 01/07/2026 (até 17:59:59)

Resultado final da Entrevista

01/07/2026

Divulgacgao do resultado final

01/07/2026

Periodo de matriculas

02/07/2026 a 24/07/2026

Inicio das aulas

01/08/2026
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ANEXO I
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, ., RG
, CPF , declaro para o fim especifico
de concorrer a reserva de vagas no Edital /2025 da Faculdade de Ensino Superior de Linhares

(Faceli) com base na Portaria Normativa MEC no 13 de 11 de maio de 2016, que me identifico como
(marcar apenas uma das opg¢oes):

e Preto
e Pardo
e Indigena

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar negro/pardo/indigena.

Caracteristicas fenotipicas. Especifique:

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacao da falsidade desta declaragao, em procedimento
que me assegure o contraditério e a ampla defesa, tornara minha classificagao no edital sem efeito o que
implicara a minha exclusdo do processo seletivo e que, caso a comprovagao de falsidade seja apds a
matricula, implicara o cancelamento da minha matricula nesta Instituicdo de Ensino, em ambos os casos,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Declaro, ainda, estar ciente de que poderei ser convocado, a qualquer tempo, por comissdes especiais
da Faceli para verificagao da afirmagao contida na presente declaragéo.

de de

Assinatura do candidato



ANEXO 1lI

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO(A) INDIGENA

Nos, abaixo-assinado, residentes na Comunidade
, localizada em Estado ,

CEP , declaramos para os devidos fins de direito que o(a) estudante
: RG : CPF

, nascido (a) em , €

INDIGENA, residente nesta comunidade, mantendo lagos familiares, econémicos, sociais e
culturais com a referida comunidade.

Por ser verdade, dato e assino.

Assinatura de Lideranca
Nome:

CPF:

Contato:

Assinatura de Lideranca
Nome:
CPF: Contato:

Assinatura do Cacique e Vice-cacique
Nome:

CPF:

Contato:
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ANEXO IV

AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

Eu, , portador do RG n° e
inscrito(@) no CPF sob o n° , declaro a Faceli que, conforme CID n°
, constante no laudo médico em anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

[ ] Deficiéncia fisica - (Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes — Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004).

[ ] Deficiéncia auditiva -(Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004).

[ ]Deficiéncia visual - (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica; os casos nos
quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condigdes anteriores — Redagédo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004; Visdo Monocular — Lei n° 14.126/2021).

[ ]Deficiéncia Intelectual - (Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito
anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagao; b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranga; f) habilidades académicas; g) lazer; h)
trabalho — Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004).

[ ]Deficiéncia multipla - (Associagdo de duas ou mais deficiéncias — Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296/2004, art. 5°, §1°).

[ ] Transtorno do Espectro Autista - (A pessoa com transtorno do espectro autista & considerada pessoa com deficiéncia,
para todos os efeitos legais. E aquela com sindrome clinica caracterizada por: a) deficiéncia persistente e clinicamente
significativa da comunicagéo e das interagdes sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal
usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; b) padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas
e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos — cf. Lei n° 12.764/2012). O laudo médico com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia.

, de de

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO VI

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento registra que a pessoa estudante da Faceli e/ou seu responsavel legal, denominado neste
termo como Titular, concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lein® 13.709 — Lei Geral de Prote¢cédo de Dados Pessoais (LGPD). Leia com atengéao.

O Titular permite e concorda que a Faceli, denominada neste termo como Controladora, tome decisdes
referentes aos seus dados pessoais, bem como realize o tratamento desses dados, o que envolve agdes
como coleta, producao, recep¢ao, classificagao, utilizagao, acesso, reproducao, transmissao, distribuicao,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagcido, avaliagdo ou controle da informacao,
modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracao.

Ou seja, a Faceli fica autorizada a tomar decisbes quanto ao uso dos dados pessoais fornecidos no
momento da matricula e em eventuais atualizagbes, incluindo nome de usuario e senha especificos para
uso dos servicos da instituicdo, imagem e/ou voz do titular em contexto académico, bem como
comunicagao verbal e escrita.

Os dados seréo tratados especificamente para fins de relacionamento académico, para a realizagao de
estudos por érgaos de pesquisa — garantida, sempre que possivel, a anonimizacao dos dados pessoais
sensiveis —, para a elaboracéo de contratos, convénios e documentos similares, para analise estatistica
e para o cumprimento de obrigagdes legais ou regulatérias por parte da Controladora.

A Faceli também fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, respeitando os
principios e garantias estabelecidos pela Lei n° 13.709.

A Faceli considera essencial a seguranga das informagdes e, por isso, se compromete a implementar as
melhores praticas para garantir sua protegao.

Este Termo de Consentimento tem validade por tempo indeterminado. A pessoa titular podera solicitar a
atualizagao de suas informagdes pessoais por meio dos e-mails institucionais de cada campus. Da mesma
forma, o cancelamento deste termo devera ser solicitado pelo mesmo canal.

Local, data Assinatura



